
УЧАСТИЕ РАБОТНИКОВ В УПРАВЛЕНИИ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

 

Коллегиальными органами управления учреждением выступают Общее собрание 

трудового коллектива и Педагогический совет. 

 

Общее собрание трудового коллектива (далее – общее собрание) является органом 

общественного самоуправления в учреждении, который включает в себя весь трудовой 

коллектив учреждения. 

Решения общего собрания принимаются открытым голосованием, простым 

большинством голосов. Общее собрание считается правомочным, если на нем 

присутствует не менее двух третей списочного состава всех сотрудников учреждения. 

Каждый член общего собрания имеет один голос. 

Общие собрания проводятся по мере необходимости не реже одного раза в год. О 

повестке дня, времени и месте проведения должно быть объявлено не менее чем за 7 дней. 

К исключительной компетенции общего собрания относится: 

- принятие устава, дополнений и изменений к нему; 

- принятие решения о необходимости заключения коллективного договора, принятие 

коллективного договора, правил внутреннего трудового распорядка; 

- по инициативе директора учреждения на рассмотрение могут быть вынесены и иные 

вопросы. 
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